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m PODSTAWY PRAWNE

Szkolnego Programu Wychowawczo — Profilaktycznego

Ustawa o systemiegwiaty z dnia 7.09.1991 r. (Dz. U. z 2015 r. poz@XBaz z 2016 r. poz.
,62, 195, 668 i 1010) z dnia 23.06.2016 r.

Karta Nauczyciela. Dz. U. 2016 r. poz. 137%a@1.08.2016 r.

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej art. 48 @isart. 54 ust. 3-4, art. 70 ust. 1.

Program polityki prorodzinnej pstwa z dnia 17.11.1998 r.

Konwencja o Prawach Dziecka, pkzgjprzez Zgromadzenie Ogolne Narodéw Zjednoczonych
z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1994Ir120, poz. 526, z gd. zm., art. 33).
Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 m&@Dr. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz pubiichnszkot. (Dz. U. z 2001r., Nr 61 poz. 624
i Dz. U. z 2002r. Nr 10, poz. 96 oraz Dz. l2003r. Nr 146, poz. 1416, zpd zm.).

. Rozporzdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dbiasierpnia 1999 r. w sprawie
sposobu nauczania szkolnego oraz zakres§ci tletyczcych wiedzy azyciu seksualnym

cztowieka, o zasadaéiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o w&anitrodziny,zycia

w fazie prenatalnej oraz metodacfrodkachswiadomej prokreacji zawartych w podstawie

o

9.

10.

11.

12.

13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.

20.
21.

programowej ksztatcenia ogolnego (Dz. U. z 189 67, z pan. zm)

Rozporzdzenie Rady Ministrow z dnia 20 sierpnia 1996 sprawie sposobu

organizowania i prowadzenia dziatalco w zakresie promocji zdrowia psychicznego
| zapobiegania zaburzeniom psychicznym (D2NU112, poz. 537).

Ustawa z dnia 26 pdziernika 1982 r. o wychowaniu w tizeosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. Nr 35, poz. 230 i 0. z 25 czerwca 2002 r. Dz. U. Nr 84, poz. 763).
Uchwata Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dhimaja 1998 r. w sprawie przeciwdziatania
i zwalczania zjawisk patologicznyckingd nieletnich.

Rezolucja Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej adnsierpnia 1997 r. w sprawie opracowania
rzadowego programu zapobiegania i eliminowania zjawislkorzystania seksualnego
nieletnich (Monitor Polski Nr 50 poz. 476).

Rozporzdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z daiastycznia 2003 r. w sprawie
szczegoOlnych form dziataléwm wychowawczej i zapobiegawczefrad dzieci i mtodziey
zagraonych uzalenieniem (Dz. U. Nr 26, poz. 226).

Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronrewi psychicznego (Dz. U. Nr 111, poz. 535).
Ustawa o przeciwdziataniu narkomanii z dni&k@4detnia 1997 r. (Dz. U. Nr 75, poz. 468).
Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronrewzih przed nagpstwami iywania tytoniu

i wyrobdéw tytoniowych (Dz. U. Nr 10, poz. 55)

Ustawa z dnia 26 pdziernika 1982 r. o pagbowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z 2010 r.
Nr 33, poz. 178, z pd. zm.).

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziatganzemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr
180, poz. 1493, z pd. zm.)

Rozporzdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwiatB013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pgtacznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. z 2013 r., [@32).

Rozporzdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 siead@012 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego orataksenia ogdlnego w poszczegolnych typach
szkot (Dz. U. 2012 Nr 0, poz. 977).

Statut Szkoty (ewaluowany na hjeo zgodnie z rozpogdzeniami MEN).

Szkolny Zestaw Programow Nauczania.



MISJA SZKOLY

Misig naszej szkoly jest takie ksztalcenie uczniow, alyposaycé ich
w umiegtnasci niezlpdne do funkcjonowania w rozwiggym sg swiecie,

a w szczegolnoi do zdobywania dalszej wiedzy. Chcemy, aby sZieaaonijnie
realizowata funkej dydaktyczg, wychowawaz i opiekuiczz, stwarzagc maliwosé
aktywnego rozwoju wszystkich sfer osobdmivaicznia i uznajc przy tym za
niezwykle istotne zaspokajanie potrzeb dzieci idméy oraz ich rodzicow
w odniesieniu do oferty edukacyjnej Szkotyzyiny do przygotowania ucznia do
podejmowania trafnych decyzji, samodzielnegdlenya oraz aktywnego udziatu

W ZyCiu spotecznym.

Dbamy o wysakjakas¢ ustug edukacyjnych, profesjonalizm pracy pedagogi;
tworzymy mechanizmy statej kontroli ja&o prowadzonych za§ i oceny pracy
nauczycieli z tego punktu widzenia.

Pragniemy, aby nasi uczniowie czerpali rada pobytu w Szkole, a rodzice
satysfaka} z rezultatow naszej wspotpracy.

WIZJA SZKOLY

W naszej Szkole tworzymy sehag atmosfeg dla wszechstronnego rozwoju
intelektualnego, emocjonalnego i fizycznego uczB8iawiamy sobie wt za cel
przygotowanie uczniow do swobodnego poruszartawsinowej rzeczywisfoi,
uczymy ich rozpoznawania swoich potrzebwiadomego podejmowania decyzji,
dokonywania wyborow oraz hierarchizacji waito

Bazujemy na pedagogicznym zaaoganiu wszystkich nauczycieli, ktérzy s
otwarci na potrzeby ucznia i dlagap jego dobrozyczliwie wspotpracujc ze sob, i
gotowi do wprowadzania innowacji, podngszawoje kwalifikacje zawodowe.
Spoteczné&’ Szkoly tworz uczniowie, ich rodzice oraz wszyscy pracowniodrzigt
wspoOtpracug ze sob i dbaj o jak najlepszy wizerunek naszej placéwki, poayigyw
Sie z nig identyfikugc.

Szkota jest bardzo dobrze wypms® w pomoce dydaktyczne, spehua)
wymogi nowych programoOw nauczania oraz potrzebgzekiwania uczniow, ich
rodzicow i nauczycieli. Estetyczna i nowoczesnaab&zkoly pozwala na
prowadzenie rénorodnych zgj¢ edukacyjnych.



. WPROWADZENIE

Rodzice ¢ pierwszymi wychowawcami swoich dzieci, nauczycvedpomagaj
ich wszechstronny i harmonijny rozwoj, a usz@kceptuje siebie i jest otwarty na

potrzeby drugiego cztowieka.

WYCHOWANIE

Proces wspomagania dziecka w rozwoju, ukierunkowaayosggniecie petni

dojrzatasci: fizycznej, psychicznej, spotecznej i duchowe;j.

PROFILAKTYKA

Proces wspomagania cztowieka w radzeniu sobie dntsciami zagraajgcymi
prawidtowemu rozwojowi i zdrowemtyciu, a take ograniczenie i likwidowanie

czynnikdw blokujcych i zaburzajcych zdroweycie.

Wyrd znia sie trzy rodzaje profilaktyki:

= pierwszorzdowg polegagca na promowaniu zdrowego stylwycia i zapobieganiu
zagrazeniom, w szczegolioi za na rozwijaniu umigjtnosci radzenia sobie z wymogami
zycia,

» drugorzzdowg ukierunkowan na ujawnianie oséb o najegzym ryzyku dysfunkcjonalrioi
I na pomaganiu im w redukcji tego ryzyka,

= trzeciorzdowg prowadzon tylko przez instytucje specjalistyczne, a rozumiajako
interwencg, po wysgpieniu dysfunkcji, w celu przeciwdziatania pelglaniu s¢ procesu
chorobowego.

Profilaktyka w szkole powinna By realizowana w oparciu o0Szkolny Program
Wychowawczo — Profilaktycznydostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw i lokgo
srodowiska.Program ten powinien by programem réznorodnych dziak® ktdre nie mog by¢
zredukowane tylko do zg edukacyjnych, powinien Byprogramem dziataopartych na modelu
proponowanym przez wspotczgsprofilaktyke, jej koncepcje czynnikdw ryzyka i czynnikéw

chrongcych.



Dziatania profilaktyczne mag by¢ realizowane w projektach gazyprzedmiotowych
np. na wychowaniu daycia w rodzinie, wychowaniu dla bezpieaseva, na lekcjach biologii,
wiedzy o spoleczestwie, wychowania fizycznego, religii i innych pdrmiotach. Wréd tych
dziatah powinny znale¢ sie przyjete i wszystkich obowzujace zasady i reguly pagtowania,
ktére znanegcatemu personelowi, uczniom i rodzicom, ustaloystam reagowania kryzysowego
np. procedury pospowania nauczycieli i metody wspétpracy szkoét zigel w sytuacjach
zagraenia mtodziey demoralizagj, ustalone sposoby komunikaciji.

Waznym elementem profilaktyki powinno by rozwijanie systemu poradnictwa
miodziezowego i rodzinnego, a tak dziatania nastawione na rozmywanie i przeciwdziatanie
problemom edukacyjnym ucznidw poprzez gpsie diagnozowanie i podejmowanie dziata
naprawczych przyczyn niepowodzszkolnych.

Standardow ofert powinno stanowi poradnictwo dotycxe probleméw emocjonalnych,
rodzinnych, negatywnego wptywu subkultur, problemd@powstagcych na tle nowych,
zmuszajcych do konkurencji warunkéwycia.

Realizacja Szkolnego Programu Wychowawczo - Profilaktyczneggodnie z jego
zalazeniami ma doprowad&i do aktywnego rozwoju wszystkich sfer osobégvoucznia
i umazliwi¢ mu osigniccie szerokorozumianego sukcesu w tak trudnym degamiokresie
adolescencji. Zaspokajaj jego potrzeby, nauczyciele, a w szczeg&dhaychowawcy ksztattuj
samodzielne myenie, buduyy wzajemne zaufanie, ugzotwartgci na drugiego cztowieka,
wskazuj jak radzé sobie z trudnéciami zagraajacymi prawidtowemu rozwojowi, wprowadzgj
normy sprzyjajce postawom etycznym, zdrowemu stylawcia bez substancji psychoaktywnych,
wypracowug sposoby radzenia sobie w sytuacjach kryzysowyolstaglczag wiedzy o dobrym
i zdrowymzyciu, dap osobiste wsparcie.

Program przeznaczony jest do realizacji przez wyctadw klas podczas godzin
z wychowawg we wspoOtpracy z nauczycielami wszystkich przedowgt pedagogiem,
pielegniarky szkolry i pozostatymi pracownikami szkoty,

w zaleznosci od stanu zasobow, potrzeb klasy oraz przy wspdipz rodzicami rodowiskiem

lokalnym.

Profilaktyka winna wspomagaé proces wychowania, a wychowanie tworzy integraln
calos¢ z wiedz i kreowaniem umiejetnosci, poprzez ktore formuje se osobowdé¢ miodego
cztowieka. Nie wolno ich rozdzield, gdyz wychowanie musi positkowé si¢ wiedza, w ktorej

zapisane jest déwiadczenie.



Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczdgtyczy nastpujacych obszardw :

I.  Rozwoju osobistego (w tym: intelektualnego, psyzhego, moralnego, duchowego,

zdrowotnego)
Il.
lll. Profilaktyki zagraen

Rozwoju spotecznego.

IV. Diagnozy i terapii przyczyn truddoi i niepowodzé szkolnych .

MODEL ABSOLWENTA — KRYTERIA SUKCESOW

WYCHOWAWCZYCH

Model absolwenta

Odniesiony sukces,
jesli uczen:

Uczai rozwija sie
w niepazadanym kierunku
jesli:

Ma rozbudzone potrzeby
poznawcze, potrafi giuczy,
korzystagc z nowoczesnych
i Zrodet informac;ji

- potrafi samodzielnie
zorganizowa sobie naug,

- rozumie konieczrig
uczenia s,

- samodzielnie planuje wtasny
rozwoj,

- wypracowuje wtasny styl
uczenia s,

- rozwigzuje problemy,
korzystagc z r&nychzrédet,

- krytyczne analizujeérodia
informacji

- nie wykazuje
zainteresowania nagk
szkolry i najblizszym
otoczeniem,

- przynaleyy do grup
nieformalnych,

- ma problemy z uzyskanien
satysfakcjonujcych go
wynikéw edukacyjnych

Znai przestrzega normy
spoteczno-moralne

- potrafi kulturalnie zachowa
sie w raznych sytuacjach,

- jest otwarty na potrzeby
innych ludzi,

- zna zasady prawidtowego
zachowania siw szkole
I przestrzega ich,

- umie kontrolowa wiasne

- zachowuje si niezgodnie
z regulaminem szkoty,

- nie wykazuje poczucia win)
i uchyla s¢ od
odpowiedzialnéci za wlasne
czyny,

- dyskryminuje innych
Z powodu ranic przekona,




emocje,

- potrafi przeciwstawd si¢
niesprawiedliwéci,

- dostrzega potrzeby os6b
samotnych, nimiatych,
niepetnosprawnych
i stabszych,

- postpuje zgodnie
z wartgciami akceptowanym
spotecznie

obyczajow, wygidu, pozycji
spotecznej i ogganych
wynikdw w hauce,

- zachowuje siagresywnie
| arogancko oraz dopuszcz
sic aktow wandalizmu

Jestswiadomy swoich praw
I potrafi z nich korzystéa

- zna swoje prawa wynikage
z Karty Praw Dziecka,
Konstytucji RH pozostatych
uregulowa prawnych oraz
regulaminéw szkolnych,

- wie jak funkcjonug organy
samorzdowej i paistwowej,

- zna zasady pracy Samedz
Uczniowskiego i uczestniczy
w jego dziatalnéci

- nie korzysta ze swoich pra

- nie korzysta z form pomocy
proponowanych przez
szkot

Jestswiadomy swoich
obowigzkow i wywgzuje si
Z nich

- znaWSQ Statut
Szkoty, Szkolny Program
Wychowawczo-
Profilaktyczny regulaminy
pracowni,

- wywigzuje s¢ z podgtych
zobowgzan

- nie przestrzega regulaming
szkolnych i obowgzujacego
prawa

\W

Posiada umiggtnosé
efektywnego komunikowania
sie i wspotpracy oraz
kontrolowania wiasnych
emocji

- potrafi skutecznie

A porozumiewa si¢
I prezentowé&wiasny punkt
widzenia,

- zna zasady wspOtpracy
w zespole i respektuje je,

- ma poczucie przynatacsci
do grupy,

- umie przedstawtawtasne
potrzeby w sposéb
asertywny,

- zna i stosuje konstruktywne
metody rozwgzywania
konfliktow,

- w stosunkach spotecznych
wyroznia sk wysoky kulturg
osobist,

- poprawnie postuguje si
jezykiem ojczystym

- nie zna lub nie chce
przestrzegazasad
kulturalnego zachowania,

- w stosunkach z innymi
przejawia zachowania
agresywne,

- nie wykazuje
Zainteresowaniayciem
klasy i szkoty,

- 0Shga whasne cele przez
wywieranie presji
I manipulowanie innymi

Jestswiadomy dziedzictwa
kulturowego regionu, kraju,

- ma poczucie przynatacsci
regionalnej i kulturowej,

Europy, swiata

- potrafi godnie zachowasie

- nie wykazuje zainteresowa
zZwigzanych z histosi

I kultura regionu i kraju,




w miejscach pamci
narodowej, szanuje tradycje
i symbole narodowe,

- zna histog imiennikow
szkoty,

- zna histor i tradycje
swojego regionu i kraju

- nie uczestniczy w imprezac

o charakterze patriotycznyr
- nie szanuje symboli
narodowych

Dba o swoje zdrowie
| sprawnaié fizyczry

- zna i stosuje zasady
zdrowego styluycia,

- umie racjonalnie
wykorzystywa czas wolny

- nie uczestniczy w zegiach
sportowych,

- preferuje bierny stytycia,

- nie dba o higiefii wkasne
zdrowie (uywki)

Jestswiadomy witasnego
potencjatu i wyboru dalszej
drogi Zyciowe]

- Zna swoje mocne i stabe
strony,

- stawia sobie i ogga cele
akceptowane spotecznie,

- zna i stosuje rozmaite
techniki pracy umystowej,

- czynnie uczestniczy

w zagciach pozalekcyjnych
i rozwija wkasne
zainteresowania,

- radzi sobie w sposoéb
konstruktywny ze stresem
i presy otoczenia,

- Swiadomie wybiera drag
dalszego ksztatcenia
I rozwoju osobistego

- podlega niekorzystnym
wptywom otoczenia,

- w sytuacjach trudnych
wykazuje tendengjdo
zachowa agresywnych lub
biernych,

- nie wykazuje zainteresowa
odnanie wkasnego rozwoju
| przyszigci zawodowej

Umie zadbéd
0 bezpieczestwo
w sytuacjach ryzykownych

- trafnie ocenia ryzyko
Zwigzane z podejmowanym
dziataniem,

- jest asertywny w sytuacjach
zagraajacych zdrowiu
i zyciu,

- zna i stosuje przepisy BHP,

- zna zasady zachowa
w sytuacjach zagrajacych
zyciu innych

- brak wiedzy o ludziach
I miejscach oferacych
pomaoc,

- nie udziela pomocy
I w sytuacjach krytycznych
wycofuje s,

- nie korzysta z form pomocy
oferowanych przez szkot




lll. G OWNE CELE WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNE:

Wspieranie rozwoju osobowa miodego cztowieka

Ksztaltowanie postaw prozdrowotnych

Wyposaenie ucznia w umiefnosci niezkedne do wspotdziatania w zespole
Przygotowanie do podejmowania i petnienia rél spohgch i obywatelskich
Ksztaltowanie postaw patriotycznych

Ksztattowanie postaw i nawykow proekologicznych

Przygotowanie do podejmowania optymalnych decyajiowych

Doskonalenie warunkow bezpiecznego funkcjonowaormnia w szkole i poza szkpt
Wspieranie nabywania umégnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych, ryzykownyc
i konfliktowych

Eliminowanie wagaréw jako podstawowego czynnika ekazajcego zagreenie
demoralizacja i utrata szans rozwojowych

Eliminowanie zagrgen utraty zdrowia i szans rozwojowych przez uzalenia
Rozpoznawanie zagten wystkpujacych w srodowisku i przeciwdziatanie tym
zagraeniom

Poprawa skuteczidoi dziatar interwencyjnych i korekcyjnych wobec uczniow

Do realizacji wyznaczonych celow shumetody aktywizujace

tworczas¢ artystyczna,
projekty,
odgrywanie rol (symulacje, inscenizacje, dramyngceodzajowe),
praca w terenie, w§gia edukacyjne,
srodki audiowizualne, komputer,
dyskusije,
praca z tekstem pisanym (czasopisma, literatutanpii popularno — naukowa),
uczestnictwo w rénych aspektachycia kulturalnego,
ankiety, wywiady,
rozmowa kierowana,
wspolne rozwizywanie problemow,
pokazy,
plakaty,
mapy mylowe,
10



» formy warsztatowe,

= prelekcje,

= debaty,

= |ekcje prowadzone przez uczniéw,
* autoprezentacje,

= inne.

V. PODSTAWOWE ZADANIA POSZCZEGOLNYCH
PODMIOTOW WSPOLNOTY SZKOLNEJ W REALIZACJI
PROGRAMU

A. Dyrekcja szkoty:
- dazenie do poprawy materialnych parametréw funkcjonuav@lacéwki,

zapewnianie kadrze pedagogicznej warunkow sagyich podnoszeniu kompetencji

zawodowych,

dbanie o prawidtowy obieg informacji oraz nadméd spraws organizacj

podejmowanych dziala

czuwanie nad spo6jdoia oddziatywa profilaktycznych i wychowawczych,

wspoétpraca z rodzicami, kadpedagogiczy piekgniarka szkolry.

B. Wychowawcyklas:

- dbanie o poczucie bezpiedzena i akceptacji ucznia w klasie,

- wspieranie rozwoju uczniéw i usamodzielnianig Si

- prowadzenie dokumentacji nauczania,

- opracowanie i realizacja Programu WychowawczafiRktycznego Klasy zgodnie z t@ami
ujetymi w Szkolnym Programie Wychowawczo - Profilaktggm,

- koordynowanie pracy wychowawczo - profilaktycgwezespole klasowym,

- dokonywanie rozpoznania sytuacji rodzinnej ilmstej ucznia,

- podejmowanie dziataw przypadkach przemocy wobec niego, zaniédifaekwuczych,

11



ujawnionych natogow,

wnioskowanie o obfie pomog psychologiczno - pedagogiczncznidéw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych,

integrowanie i kierowanie zespotem klasowym,

wykorzystywanie potencjatu grupy do wspieramjacgtonkow,

ocenianie zachowania uczniow,

wdrazanie do samooceny pepbw w zachowaniu,

nadzorowanie realizacji oboyzku nauki / obowgzku szkolnego,

promowanie oggnie¢ klasy i pojedynczych uczniéw,

inspirowanie pracy zespotowej w klasie, przytiiee zespotom zadana rzecz klasy,
szkoty isrodowiska oraz wspoélna ocena stopnia ich realizacji

wspoétdziatanie z nauczycielami ucymi w klasie,

wspoOtpraca z rodzicami; wdzanie ich w sprawy programowe i organizacyjnelas
wspoOtpraca z dyrekgjszkoty, pedagogiem, psychologiem, dorpdawodowym, pielgniarka,
wspotdziatanie z instytucjami pragaymi na rzecz dziecka, poligjporadni psychologiczno -

pedagogiczn ssdami rodzinnymi.

C. Nauczyciele zagé¢ edukacyjnych:

realizowanie tr&i programowych zgodnych ze specyfikagc¢, stuzacych realizacji celow
wychowawczo - profilaktycznych,

tworzenie warunkéw do aktywnego i tworczego udziaaniow w procesie dydaktyczno -
wychowawczym,

ksztalcenie umiefnosci i postaw,

przygotowywanie uroczysioi, zawodow, konkursow,

promowanie oggnie¢ edukacyjnych uczniéw,

inspirowanie pracy zespotowej,

stwarzanie sytuacji unabiwiajacych samooceni ocere grupy,

udzielanie uczniom konsultacji oraz pomoc w przgg@niu s¢ do egzaminow, konkurséw
przedmiotowych itp.,

indywidualizacja nauczania w pracy z uczniemlzgm i magcym trudndci w nauce,

wnioskowanie o diagnezsychologiczno - pedagogicgruwzgkdnianie zaleae

specjalistdw w pracy z uczniem,

opieka nad klasopracownitroska o sprt i srodki dydaktyczne,

dbanie o mienie i pogdek w pomieszczeniu, w ktdorym prowadzoneagcia,

wspotpraca z wychowawcami klas.
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D. Pedagog:

- prowadzenie bada dziatax diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie inaiainych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych orazaiwosci psychofizycznych uczniow w celu
okrélenia przyczyn niepowodaeedukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow

- diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkoleelu rozwizywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniéw,

- udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczn&gnmach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb,

- podejmowanie dziatez zakresu profilaktyki uzakaien i innych problemoéw miodzisy,

- minimalizowanie skutkow zabunzeozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowarsia o
inicjowanie r@nych form pomocy wrodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow,

- inicjowanie i prowadzenie dziatanediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryawsych,

- pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawamozwijaniu indywidualnych mdiwosci,
predyspozycji i uzdolnieuczniow,

- wspieranie nauczycieli i innych specjalistow dzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

E. Nauczyciele - bibliotekarze:

- gromadzenie, ewidencja i opracowywanie bibliotecznerow,

- udostpnianie zbioréw (w tym korzystanie z czytelni),

- rozmowy z czytelnikami — poradnictwo w doborzikek,

- rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainsosea uczniow,
- pogkbianie u uczniow nawyku czytania i uczenig si

- przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

- informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidéw

- przygotowywanie wykazéw stanu czytelnictwa,

- wspotpraca z innymi bibliotekami i instytucjamfiwiatowo-wychowawczymi,

F. Rodzice:

aktywne zaangawanie w realizagjprogramu — wywjzywanie s¢ z obowazkdw rodzicielskich,

informowanie szkoty o wszelkich, zaukeaych nieprawidtowgciach i zagraeniach dla
prawidtowego i bezpiecznego rozwoju miodzie

- udziat w oferowanych przez szkapotkaniach,

- wspomaganie szkoty przez pgag Radzie RodzicOw szkoty,

- inicjowanie i wspotorganizowanie imprez i aksgkolnych,

- $cista wspoétpraca z kagipedagogiczan
13



G. Samorzd Uczniowski:

wspoétpraca z nauczycielami w zakresie diagndmzarow problemowych gimnazjum

(przeprowadzanie songa ankiet),

wspotorganizowanie imprez i akcji szkolnych,

przeprowadzanie rozmow indywidualnych z uczniaprawiagcymi ktopoty wychowawcze

i wydanie opinii w przypadku kar zgodnychSatutem Szkaty

uczestniczenie w opiniowaniu dokumentéw szkan&tatut Szkoty, Szkolny Program
Wychowawczo-Profilaktyczny

H. Srodowisko lokalne:

- pomoc w oddziatywaniach profilaktycznych i wycheamczych -
Miejska Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna
Sad Rejonowy Wydziat Rodzinny i Nieletnich

Straz Miejska

Straz Graniczna

Policja

Urzad Miejski — Wydziat Edukacji

Centrum Zdrowia Psychicznego.

Pracownia Motywacja i Dziatanie

© © N o g s~ wDdhPE

Osrodek Leczenia Uzakmien

10. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

14



V. CELE | ZADANIA PROGRAMU

Obszar I:

ROzZWOJ OSOBISTY

Osoby/instytucje
Cel Zadania Sposob realizacji odpowiedzialne/realizupce
Wspieranie Wspomaganie umie¢tnosci samopoznania: - zagcia warsztatowe - dyrekcja
rozwoju - wzbogacanie stownictwa dotygzgo samopoznania | - zagcia integracyjne - wychowawcy
osobowdci i samooceny, - godziny z wychowawg - pedagog
miodego - wykorzystywanie sytuacji szkolnych do treningu - lekcje biblioteczne - hauczyciele przedmiotéw
cztowieka rozpoznawania wkasnych emaociji, uézpredyspozycji | - kota zainteresowa - nauczyciel-bibliotekarz

i deficytéw (stabych i mocnych stron),
- wdrazanie do autorefleksiji.

Stymulowanie rozwoju samoakceptacji

i samokontroli:

- wdrazanie do samooceny i akceptacji wkasnych
mocnych i stabych stron.

- ksztattowanie umiefnosci kontrolowania zachowania,
panowania nad emocjami i dowolnego kreowania
wiasnego wizerunku.

Umiejetnosé wykorzystania wtasnego potencjatu:

- motywowanie do nauki szkolnej i rozwoju,

- rozbudzanie i poszerzanie zainteresowezniow,
stwarzanie warunkéw do realizowania dziata
wynikajgcych z zainteresowa

- rozbudzanie ciekawoi poznawczej; rozwijanie
zdolnaci tworczego mylenia,

- konsultacje

- konkursy

- imprezy edukacyjne i inne

- lekcje przedmiotowe

- udziat w konkursach, olimpiadach
szkolnych i pozaszkolnych
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- kreowanie warunkow sprzyjgjych rozwojowi
indywidualnych talentéw i uzdolnie

- wspomaganie w radzeniu sobie z wkasnymi
niedoskonalciami,

- wspieranie ucznia o specyficznych potrzebach
edukacyjnych i emocjonalnych.

Promowanie
zdrowego stylu
zycia

Wzbogacanie wiedzy dotycgcej zdrowego

i higienicznego trybuzycia oraz zagraen dla zdrowia:

- propagowanie wiedzy dotygzej zdrowego stylaycia
(higieny pracy, nauki i odpoczynku, »aviania s¢),

- uswiadamianie skutkow zagren cywilizacyjnych,

- rozpowszechnianie wiedzy dotycej konstruktywnych
metod radzenia sobie ze stresem

-Przekazywanie podstawowych informacji na temat

zaburzé taknienia typu anoreksja, bulimia.

-Wyposaenie uczniow w wiedgz na temat wirusa HIV

choroby AIDS. Zapobieganie zateniom wirusem HIV.

- Stres i depresja wieku mtodarzego

Uksztaltowanie poczucia odpowiedzialnici za wtasne
zdrowie:
- uswiadamianie zdrowotnych konsekwencji wkasnych
decyzji na przyktadach zachofiveyzykownych,
- uksztattowanie postawy wstrzegaiwosci
I niezalenaosci.

Wyrobienie nawykdéw i umiejetnosci sprzyjajacych

zachowaniu zdrowia:

- uswiadamianie znaczenia higieny osobistej,

- promowanie aktywnych i atrakcyjnych form
zagospodarowania czasu wolnego,

- propagowanie zasad udzielania pierwszej pomocy

- zagcia warsztatowe

- lekcje biologii, wychowania do
zycia w rodzinie i wychowania dla
bezpieczastwa

- godziny z wychowawg

- eksponowanie publikacji z zakres
profilaktyki zdrowia z zasobow
biblioteki

- pokazy udzielania pierwszej
pomocy

- zagcia pozalekcyjne
umazliwiajgce prawidtowy rozwoj
psychofizyczny, ze szczegdlnym
uwzgkdnieniem r@norodnych
form zag¢ sportowych

- spotkania z piegniarky

- udziat w programie ,Bezpieczna
szkota”

- udziat w programie ,Kultura

Bezpieczéastwa”

- Dzien Sportu

-Zwigkszenie aktywngri fizycznej

-Wycieczki szkolne

KampaniaZachowaj trzewy umyst

-konkursy

-rozgrywki sportowe,

-pogadanki dotycice

- dyrekcja

- pielegniarka

- opiekun SU

- hauczyciele: biologii,
wychowania fizycznego,

u wychowania daycia w
rodzinie, wychowania dla
bezpieczastwa

- wychowawcy

- nauczyciele-bibliotekarze

- opiekunowie organizacji
i kot zainteresowa

- zespot ds. promaocii
zdrowia

- zespot ds. programu
wychowawczo-
profilaktycznego
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- Rozwijanie zainteresowa sportem, turystyka,
ekologia bedacych alternatywa dla raznorodnych
zachowan ryzykownych

podejmowanych w kampanii
zagadnié

Obszar II:

ROZWOJ SPOLECZNY

Osoby/instytucje
Cel Zadania Sposob realizacji odpowiedzialne /realizupce
Wyposazenie | Znajomosé i przestrzeganie norm wspatycia - zagcia warsztatowe i integracyjne- wychowawcy
ucznia spotecznego: - godziny z wychowawg - nauczyciele-bibliotekarze

w umiejetnosci
niezbedne do
wspotdziatania
w zespole

- promowanie zasad kulturalnego zachowanya si
w relacjach spotecznych,
- ksztatltowanie poszanowania cudzych praw i potrzeb
- wzbogacanie wiedzy dotygzej rol spotecznych,
hierarchii i powszechnie akceptowanych wasto

Doskonalenie kompetencji emocjonalnych

i spotecznych:

- wdrazanie do rozpoznawania emocji i uézu

- rozwijanie wraliwosci spotecznej i wraiwosci do
empatii,

- wdrazanie do wyraania uczd, komunikowania
wiasnych potrzeb i wywierania wptywu na innycld2u
w sposob akceptowany spotecznie,

- ksztatcenie umietnosci wspotpracy w zespole
rowiesniczym i z dorostymi,

- ksztattowanie umiefnasici efektywnego zachowaniaesi
w sytuacjach trudnych, ryzykownych i konfliktowyc

- lekcje, wystawy biblioteczne
- wychowanie daycia w rodzinie
- zagcia pozalekcyjne i sportowe
- wycieczki, imprezy klasowe

I szkolne
- zawody sportowe i konkursy
- dzialalng¢ SU

- nauczyciele przedmiotéw
- pedagog
- opiekun SU
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Eliminowanie zachowai agresywnych:

- rozpoznawanie i nazywanie zachavagresywnych,

- ksztattowanie postaw odrzugeych przemaoc,

- ksztattowanie umiefnasci nieagresywnego
rozwigzywania konfliktéw i zachowywaniagsi

w sytuacjach problemowych — asertywnego
przedstawiania wiasnych potrzeb i praw oraz odizwaa
przy petnym poszanowaniu praw i wyborow innyctiziu

Przygotowanie
do
podejmowania
i petnienia rol
spotecznych

i obywatelskich

Znajomos¢ zasad funkcjonowania szkoty:

- zapoznanie uczniéw klas I, ich rodzicowStatutem
Szkoty, Szkolnym Programem Wychowawczo-
Profilaktycznym

- uswiadamianie praw i obowzkow ucznidéw oraz
rodzicow w szkolezyciu rodzinnym i spoteczestwie

- tworzenie zwyczajow i tradycji szkoty.

Wytworzenie potrzeby aktywnego udziatu wzyciu

szkoty, stymulowania postaw prospotecznych:

- wiagczenie do spoteczio szkolnej uczniow klas |,

- ksztattowanie poczucia przynafesci do wspoélnoty
klasowej i szkolnej, pozytywnego wizerunku szkoty
i akceptacji obowizkow szkolnych,

- tworzenie zwyczajow i tradycji szkoty,

- ksztattowanie poczucia wspotodpowiedzidiriaa
grug; i umiegtnosci funkcjonowania w niej
z uwzgédnieniem zasad tolerancji dla odmiegcio
poghdow, potrzeb, przynatmosci, np. religijnej,
spotecznej, narodowej,

- wdrazanie do poszanowania mienia spotecznego.

- godziny z wychowawg

- lekcje, wystawy biblioteczne

- zebrania z rodzicami

- wybory samorzdu klasowego
I szkolnego

- Slubowanie klas |

- lekcje WOS

- dokumentowanieycia szkoty —
szkolna strona internetowa,

- dziatalng¢ SU

- spotkania z imiennikami szkoty

- Dzien Edukacji Narodowej

- Dzien Otwartych Drzwi Szkoty

- wychowawcy

- nauczyciele-bibliotekarze

- hauczyciele przedmiotéw

- pedagog

- hauczyciele odpowiedzialn
za prowadzenie szkolnej
strony www.

- opiekun gazetki szkolnej

- opiekun SU

-kierownik ksztatcenia

praktycznego

18



Kreowanie pazgdanych postaw wobec obowizkow:

- zapoznanie uczniéw z ich prawami i obezkami
szkolnymi i spotecznymi,

- monitorowanie realizacji obowazku nauki,
eliminowanie nieusprawiedliwionej absenciji,

- ksztattowanie pmdanych postaw wobec obazkow
szkolnych poprzez przestrzeganie procedur zawatarty
w Statucie Szkoly

- stymulowanie aktywnii uczniéw w spoteczrigi
klasowej, szkolnej i lokalnej (np. wolontariat).

- Organizowanie wycieczek do zaktadow pracy

Wykorzystanie
tresci i form

- Dbanie o postag petrp szacunku wobec symbag
narodowych.

- wychowawcy

uroczystasci - Kultywowanie tradycji szkoty — sztandar, udzialcgtu - nauczyciele-bibliotekarze
panstwowych, | sztandarowego w czasiezrych uroczystéci na terenie - hauczyciele historii, WOS
narodowych i | szkoty oraz podczas uroczy&tosrodowiskowych. geografii, sztuki,gzyka
szkolnych do | - Uroczyste rozpoezie i zakaczenie roku szkolnego. polskiego, §zykow obcych
ksztaltowania i | - Uroczyste obchod$wieta Szkoty. - opiekun SU

umacniania - Dziea Edukacji Narodowe;.

pozadanych - Obchody Swicta Niepodlegitéci — gazetka, ape],

przekonan uczestnictwo w uroczysfoiach miejskich.

miodziezy. - ObchodySwicta 3 Maja —gazetka, uczestnictwo w

Budzenie uroczystdciach miejskic

szacunku do - Dzien Flagi Rzeczpospolitej Polskiej — gazetka.

tradycji - Prowadzenie Kroniki Szkoty

historyczneji | - Dziea Sybiraka

tresci - Dzien Toleranciji

patriotycznych

Z niej

wynikaj acych

Ksztaltowanie | Uswiadomienie cywilizacyjnych zagraen dla cztowieka | - godziny z wychowawg - wychowawcy

postaw

i przyrody:

- lekcje, wystawy biblioteczne

- nhauczyciele-bibliotekarze

19



i nawykoéw - propagowanie wiedzy dotygzej srodowiska - lekcje biologii, geografii, chemii | - nauczyciele, biologii,
proekolo- przyrodniczego, - akcje organizowane przez SU geografii, chemii
gicznych - tworzenie warunkow do poznawania wspotzatsci - opiekun SU
miedzy r&znymi elementamirodowiska naturalnego
oraz rozumienia przyczyn skutkdw ingerencji czika
w Swiat przyrody,
- ukazywanie celowdei przeprowadzania akcji
ekologicznych.

Wypracowanie poszanowania digrodowiska

przyrodniczego:

- ksztattowanie poczucia odpowiedziadnbza stan
przyrody; troski o jej przyszo,

- motywowanie do uczestniczenia w ochrodri@dowiska
naturalnego.

Osobiste zaangzowanie w dziatania proekologiczne:

- wdrazanie do samodzielnego poszukiwania informacji
0 zagraeniachsrodowiska w najbliszej okolicy,

- promowanie i ksztattowanie nawykow proekologiazmy

- inicjowanie i realizowanie dziadekorzystnych dla
srodowiska naturalnego w najidizym otoczeniu.

Przygotowanie | Dostarczenie informacji niezlednych w podejmowaniu | - lekcje przedmiotowe - realizacja | - dyrekcja

do decyzji tresci zawodoznawczych - wychowawcy
podejmowania | - pomoc uczniom w pogbianiu wiedzy o interesggych zawartych w programach - hauczyciele-bibliotekarze
optymalnych ich zawodach, nauczania poszczegolnych - hauczyciele
decyzji - zapoznanie ze struktuszkolnictwa wyszego, przedmiotow przedsgbiorczacci, WOS
zyciowych kryteriami przygc i oferty edukacyjia miasta i regionu, | - lekcje WOS - hauczyciele przedmiotéw
zasadami naboru do szkot w systemie elektronitzny | - godziny z wychowawg - pedagog
- eksponowanie publikaciji - pielegniarka
Stworzenie podstawswiadomego wyboru kierunku zawodoznawczych - rodzice

ksztalcenia i drogi zawodowej: - spotkania z przedstawicielami | - uczniowie




- wskazywanie czynnikow istotnych przy wyborze zdwo
profilu ksztatcenia, takich jak: zdrowie, zairgsowania,

zawodow, wycieczki
zawodoznawcze

zdolnaci, umiegtnosci, cechy charakteru i temperamentu,spotkania z przedstawicielami
uwarunkowania ekonomiczne, zapotrzebowanie nieuryn Szkot Wyeszych,

pracy,
- wspomaganie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych

w ramach ,dni otwartych”
- udziat w targach

predyspozycji zawodowych, w dokonywaniu samooeeny zawodoznawczych

ustaleniu mocnych stron-aghi¢¢, sukceséw, zalet
osobistych.

Wyzwalanie aktywnasci w podejmowaniu decyzji:

- wspomaganie rozwoju uméggnosci samodzielnego
poszukiwania informacji, gromadzenia koniecznej
dokumentacji,

- wspieranie osobistej aktywfm ucznia w obszarze
samopoznania i trafnej oceny posiadanych predysgio
i ogranicza,

- uswiadomienie rodzicom potrzeby ich aktywnego udzia
w decyzjach o dalszej drodze ksztatcenia dziettywo-
wania ich do wspotpracy w poszukiwaniu informacji

- spotkania z piegniarky

- zagcia warsztatowe

- poradnictwo zawodowe

- konsultacje z doradc
zawodowym, pedagogiem,
psychologiem

- spotkania z rodzicami

- udziat w akcjach, imprezach, np
Ogolnopolski Tydzig Kariery.

tu

- przedstawiciele instytucji
wspieragcych planowanie
kariery
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Obszar llI:

PROFILAKTYKA ZAGRO ZEN

Cel

Zadania

Sposoby realizacji

Osoby/instytucije
odpowiedzialne /realizupce

Doskonalenie
warunkow
bezpiecznego
funkcjonowania
ucznia w szkole
I poza nia

Zwiekszenie poziomu bezpiecfestwa ucznia w szkole:

- ochrona uczniéw przed skutkami niepdanych
dziata ludzi z zewntrz,

- wdrazanie ucznidw do przestrzegania procedur
i przepiséw zwjzanych z bezpiecastwem,

- doskonalenie kompetencji kadry pedagogicznej
w zakresie znajondoi i przestrzegania przepisow,

- eliminowanie zagrgen pazarowych,

- zapewnienie bezpiecagtwa i higieny pracy oraz
odpoczynku ngidzy lekcjami,

- ochrona mienia spotecznego,

- przeciwdziatanie agresji w szkole,

- eliminowanie zagrgen zwigzanych z zachowaniami
ryzykownymi uczniow.

Uksztattowanie umiegtnosci samodzielnego,

codziennego dbania o wtasne bezpieamtwo:

- zaznajamianie z przepisami bhp, drogami
ewakuacyjnymi w szkole,

- zaznajamianie i systematyczne przypominanie zasa
bezpiecznego poruszania po drogach, podi@wania,
nawgzywania znajomsci, wypoczynku nad waglitp.,

- zaznajamianie z zasadami bezpiecznego korzystani
Z Internetu.

- godzina z wychowaveg

- eksponowanie publikaciji

- lekcje wychowania dla
bezpieczastwa

- rozmowy z uczniami

- obserwacje

- zagcia warsztatowe

- treningi asertywngxi

- debata uczniowska

- udziat w programach
dotyczcych bezpieczestwa
uczniow

D

- wychowawcy

- hauczyciele-bibliotekarze
- pedagog

- hauczyciele
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Doskonalenie umiegtnosci rozpoznawania zagraen
i wlasciwego zachowania giw sytuacjach
niebezpiecznych:

- minimalizowanie zagrgen zwigzanych z drogy,do”

i ,ze” szkoty,

- ksztaltowanie gotowdzi i umiegtnosci udzielania
pierwszej pomocy w nagtych wypadkach,

- uswiadamianie zagten zwigzanych zzyciem
towarzyskim, podriami, aktywndcig w okresach
wolnych od nauki,

- doskonalenie umiejnosci szacowania ryzyka
sytuacyjnego, rozpoznawanie nietypowych sygnatév
niebezpieczestwa,

- uswiadamiane zagt@n zwigzanych z korzystaniem
Z Internetu.

Eliminowanie z zycia szkoty agres;ji:

- doskonalenie umigjnosci rozpoznawania i nazywania
zachowa agresywnych,

- ksztalttowanie postaw odrzugeych przemoc oraz

umiegtnosci nieagresywnego, asertywnego zachowyt

wania s¢ w sytuacjach konfliktowych i problemowych
- monitorowanie nasilenia zjawiska agresji w szkole

Wspieranie
nabywania
umiejetnosci
radzenia sobie
w sytuacjach
trudnych,
ryzykownych

Wopojenie wiedzy niezlednej dla podejmowania

w sytuacjach trudnych trafnych decyzji:

- doskonalenie umiegjnosci rozpoznawania czynnikow
ryzyka i wi&ciwego oceniania poziomu zagemia,

- propagowanie wiedzy o spotecznych mechanizmach
wywierania wptywu i konstruktywnych sposobach

radzenia sobie z nimi (negocjacje, mediacjetasea

- godzina z wychowavec

- eksponowanie publikaciji

- realizacja programow
profilaktycznych

- konsultacje pedagoga

- rozmowy z uczniami

- wychowawcy
- nauczyciele-bibliotekarze
- pedagog
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i konfliktowych

komunikacja wiasnych potrzeb, sztuka odmawiania,
dyskusji).

Wspieranie rozwoju autonomii i umiejetnosci dbania
0 wiasne dobro:
- ksztattowanie odpowiedzialdo za wtasne zdrowie,
- stymulowanie rozwoju samoakceptacji i samokontro
- wspieranie rozwoju niezaleosci od opinii grupy

i odporndci na nieakceptowarnpresg rowiesnicza,
- wspieranie rozwoju silnych wzi emocjonalnych

z konstruktywnymi jednostkami i grupami.

Doskonalenie umiegtnosci w osobistym dziataniu:

- wykorzystywanie nadarzgjych s¢ okazji do
praktycznego zastosowania wiedzy o technikach
opierania si niepazadanym wptywom,

- ksztalttowanie umiefnosci proszenia o pomoc
i rozpowszechnianie informacji o instytucjachelach,
ktore udzielaj wsparcia mtodzigy.

Podniesienie kompetencji wychowawczych rodzicow

(opiekunow):

- ksztattowanie pmdanych postaw i zachowaodzicow
wobec zagrzen zwigzanych z sytuacjami
ryzykownymi,

- wzbogacanie wiedzy o prawidtowmach rozwoju
psychofizycznego w okresie dorastania,

- podnoszenie umignosci rozpoznawania sytuacji
I zachowa ryzykownych.
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- wnikliwe rozpatrywanie semestralnych ocen

V4

Eliminowanie zachowania. - przestrzeganie procedur - wychowawcy
wagarow jako - egzekwowanie obowikku nauki przez ucznidow poprzez szkolnych - pedagog
podstawowego | $cista kontrok frekwencji na zajciach szkolnych - wspotpraca z rodzicami
czynnika (respektowanie postanowie zawartych w Statucie- rozmowy z uczniem
zwigkszajacego | Szkoty). - wspoétpraca z poligj ssdem
zagrozenie - ksztattowanie poczucia przynatesci i pozytywnych | - konsultacje
demoralizacja postaw wobec obowzkoéw szkolnych, pedagoga
i utrat 3 szans - motywowanie uczniow do alternatywnych sposobow
rozwojowych spzdzania czasu wolnego
- realizacja szkolnych procedur utrudg@jch
wagarowanie i wspiergych rodzicow i uczniow
w radzeniu sobie z problemem,
- udzielanie uczniom i rodzicom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,
- wspétpraca zglem i policp, strazg miejsky.
Eliminowanie Propagowanie wiedzy podnosgcej efektywnasé - obserwacje - wychowawcy
zagrozen utraty | dziatan profilaktycznych: - godziny z wychowawg - nauczyciele-bibliotekarze
zdrowia i szans | - aktywne uczestniczenie w lokalnych i krajowych - eksponowanie publikaciji - pedagog
rozwojowych akcjach edukacyjnych, - lekcje biologii i wychowania do| - psycholog
przez - wspétpraca z osobami i instytucjami zajguymi Sk zycia w rodzinie - opiekun PCK
uzaleznienia problematyl uzalenien, - zagcia prowadzone przez - hauczyciele biologii

- podnoszenie kompetencji rodzicow (opiekundw)
w zakresie mechanizmow powstawania uzaike,
metod zapobiegania, rozpoznawania objawGaywania
srodkéw uzaleniajacych i wiaciwych sposobow
reagowania.

specjalistow

- udziat w spektaklach
profilaktycznych

- realizacja programow
profilaktycznych, np. , Trzava

cigza’, ,Trzezwy kierowca”,

I wychowania daycia
w rodzinie
- pielegniarka
- nauczyciele informatyki
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Uksztattowanie pazadanych spotecznie postaw wobec

zagrozen cywilizacyjnych:

- promowanie aktywnych i atrakcyjnych form
zagospodarowania czasu wolnego,

- propagowanie wiedzy dotygze] zdrowego
odzywiania,

- rozpowszechnianie wiedzy dotycej metod radzenia
sobie ze stresem,

- propagowanie wiadondoi dotyczicych zagraen
cywilizacyjnych, w tym zwjzanych z korzystaniem
z Internetu, nawizywania znajomsxi przez Internet,
ujawniania swoich danychttz danych innych oséb,
przestrzegania praw autorskich publikacji,

- kreowanie modelu absolwenta,

- promowanie zdrowego stylycia.

Zniechecenie uczniow do eksperymentowania:

- reagowanie na proby eksperymentowadnoakami
uzaleniajgcymi zgodnie z procedurami,

- wspieranie rodzicOw i uczniow w rozyglywaniu
problemow.

Pomoc miodziey, ktéra naduzywa alkoholu oraz
miodziezy, ktorej domach istnieje problem
alkoholowy.

- Nawigzanie wspotpracy z instytucjami wspigy@mi
szkok w profilaktyce

-Wskazanie miejsc w ktérych moa uzyska
profesjonalg pomoc np. POMARAICZOWA LINIA O
—0801 14 00 68, ,48 Rejonowy, poradnie
specjalistyczne, Policja, MOPRs@dek Leczenia
Uzaleznien, Gminna Komisja Rozwezywania
Probleméw Alkoholowych

.FreD”, Kultura

bezpieczéstwa’

- realizacja programu ,Bezpieczr
Szkota”

- szkolne, rejonowe konkursy
profilaktyczne

- zagcia pozalekcyjne

- filmy

- lekcje wychowawcze

poruszajce tematyk:

spotecznego i osoboécowego

podiaza problemow

alkoholowych, symptomow

choroby alkoholowej oraz

mechanizmdw jej powstania,

problemu wspoétuzatmienia

-Teatr profilaktyczny/programy
edukacyjne

-Spotkania z specjalistami, filmy
0 uzalenieniach

-Program ,Bezpieczna trzera
cigza” oraz ,Bezpieczny trzavy
kierowca”

-Gazetki tematyczne
na korytarzach
-Projekcje filméw edukacyjnych

na
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-Konsultacje ze specjalistami

Edukacja rodzicow w zakresiesrodkow
uzalezniajacych, czynnikdw warunkujacych
powstawanie natogow

- Indywidualne spotkania z rodzicami

- Wywiadowka profilaktyczna

- Wskazanie miejsc, w ktérych rmma uzyska pomoc
- Uwrazliwienie rodzicow na postawy mtodzg
mogceswiadczy¢ o jej kontakcie z narkotykami.
-Dostarczenie informacji, jak powinni zachaise w
sytuacjach wymagagych interwencji

Dostarczenie uczniom wiedzy na temat konsekwencji
brania narkotykow.

-Realizowanie na lekcjach wychowawczych oraz
biologii tematyki dotyczca narkomanii (drogi ku
uzaleznieniu, uzalenienie psychiczne, fizyczne i
spoteczne, wptyw narkotykOw na organizm cztowieka

-Diagnozowanie skali zjawiska zagemia uzalenieniem
od narkotykéw wrod uczniow

Rozpoznawanie
zagrozen
wystepujacych
w srodowisku

i przeciwdziata-
nie tym
zagrozeniom

Rozpoznanie skali i nag¢zenia zagrazen

wystepujacych wsrodowisku ucznia:

- monitorowanie nasilenia zjawiska agresji w szkole

- monitorowanie (w miarmazliwosci) wystpowania
w szkole zachowaryzykownych, takich jak: palenie
papieroséw, sprywanie napojéw alkoholowych,
wagarowanie, zachowania o charakterze pygesym,

- zbieranie informacji na temat
uczniow zagrgonych
demoralizagj (karty ucznia
zagraonego demoralizag)

- badania ankietowe uczniow
i rodzicéw

- wywiady srodowiskowe

- wychowawcy

- nauczyciele-bibliotekarze
- pedagog

- przedstawiciele instytuciji
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- ocenianie stopnia realizacji i efektywicoprogramu
wychowawczo-profilaktycznego,

- badanie postaw wob&oodkow uzaleniajagcych,

- rozpoznawanie rozmiaréw zages w srodowisku,
rodzinie, szkole.

Udzielanie pomocy w sytuacji trudnej:

- udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniom zagrzonym przemogw rodzinie,

- wskazywanie specjalistycznychrodkéw i instytucji
pomocowych,

- wspotpraca z poligj ssdem i innymi instytucjami
zgodnie z obowgzujacymi przepisami.

- wspoétpraca z poligji sadem
- wspOtpraca z instytucjami
- konsultacje pedagoga

- zagcia psychoedukacyjne
- eksponowanie publikaciji
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Obszar IV:

DIAGNOZA | TERAPIA PRZYCZYN TRUDNO S$CI | NIEPOWODZE N SZKOLNYCH

Cel Zadania Sposob realizacji Osoby/instytje
odpowiedzialne /realizupce
Rozwigzywanie | Diagnozowanie trudnd@ci w uczeniu s¢: - zagcia prowadzone przez - pedagog
[ - rozpoznanie zakresu i skali zjawiska, specjalistow - wychowawcy
przeciwdziatanie | - przeprowadzenie wginej diagnozy lub skierowanie na- zagcia warsztatowe - nhauczyciele

problemom
edukacyjnym,
emocjonalnym
uczniow

badania do Poradni Psychologiczno — Pedagogiczne
- przeprowadzenie wywiadu z rodzicem lub opiekuner
- analiza wytwordw prac ucznia.

Udzielenie pomocy:

- wyznaczenie pogbowania wspomagagego rozwoj

- objecie ucznia pomagpsychologiczno — pedagogicgn
- ustalenie zasad wspotpracy specjalista — rodaaze,

Eliminowanie niepowodze szkolnych:
- korekcja i kompensacja zaburzonych funkcji,
- monitorowanie pogpow ucznia.

Opieka socjalna i materialna

|- treningi
n; dostrzeganie i wspieranie
mocnych stron ucznia
- wspotpraca z instytucjami
Pomocowymi

ucznia
rozmow, wywiadow, ankiet).
-Utrzymywanie
Poradni  Psychologiczno -
Pedagogiczn Miejskim
Osrodkiem Pomocy Rodzinie
Sadem Rodzinnym.
-Wnioskowanie o kierowani
spraw  ucznibw z  rodzi
zaniedbanychsrodowiskowo do
odpowiednich instytuciji.
-Organizowanie pomoc
materialnej uczniom 2z rodzi
majcych szczegolne trudsa

materialne.

-Rozpoznanie sytuacji materialnej
(przeprowadzanie

kontaktu z

D

-

D <
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VI. EWALUACJA | MONITORING

W ustaleniu czy realizowany program przynosi oczake efekty, niezimna jest jego
ewaluacja. Nakgy wiec kontrolowa zaréwno przebieg procesu, jak igugiicte wyniki. Proces
powinien by kontrolowany przez bigce monitorowanie, a uzyskane informacje wykorzysiyavdo
modyfikacji samego programu geli wysgpi taka potrzeba). Ewalugojvynikdw nalery
przeprowadz pod koniec kadego roku szkolnego. Powinna ona pozwak uzyskanie odpowiedzi

na nastpujace pytania:

1. Czy zblzylismy sk do postawionych celow?

2. Czy dziatania programowe odpowiadaty rzeczywispotrzebom uczniéw?

3. Czy dziatania podejmowane w trakcie pracy z mowgm wptygty na zachowanie
uczniéw i wprowadzity pmdane zmiany?

4. Czy stosowane procedury okazatysiuteczne?

5. W czym upatrywaprzyczyn niepowodzenia,Zeli nie uzyskano zadowalgych

efektow?

Narzedzia ewaluacji:
» ankiety dla uczniéw, rodzicow, nauczyciel,
= wywiady z uczniami, rodzicami i nauczycielami,
= obserwacje,
= analiza dokumentow. Opracowata:
mgr Patrycja Walczak — pedagog szkolny
05.09.2016 r.

Rada Rodzicow w dniu 14 wspnéa 2016 r pozytywnie zaopiniowata do realizacjioku szkolnym
2016/2017
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