Podstawy Przedsiębiorczości

Praca na tydzień (27-30.04.2020r.)
Temat: Etyka w pracy i w biznesie.

  Do częstych nieetycznych, a zarazem niezgodnych z prawem zachowań stosowanych przez przedsiębiorstwa/pracodawców w działalności gospodarczej należy osiąganie dochodów z nieujawnionych bądź nielegalnych źródeł,  np. z działalności w tzw. szarej strefie.

Mianem „szarej strefy”, określa się tę część działalności gospodarczej, która odbywa się w sposób niezarejestrowany  i często nielegalny, bez opłacania należnych podatków i opłat na rzecz państwa. W szarej strefie działają np. przedsiębiorcy zatrudniający pracowników „na czarno”. Szara strefa wywiera ujemny wpływ na całą gospodarkę oraz budżet państwa, którego dochód obniża. Oddziałuje również negatywnie na konkurencyjność gospodarki, stawiając podmioty z szarej strefy w uprzywilejowanej sytuacji.

Wykonaj poniższe zadania w zeszycie.

[image: image1.jpg]Wyjasnij, czym jest szara strefa.

ﬁ Dokonaj analizy ponizszych danych dotyczacych pracy ,na czarno”. Podaj dwa powody, dla ktérych
podejmowana jest taka praca. Dlaczego, twoim zdaniem, tak wielu ludzi tworzy szarg strefe? Wskaz
dwa sektory majgce w niej najwiekszy udzial. Z czego to wynika?
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Opinie dotyczace przyczyn podsjmowania Opinie dotyczace najczgsciej wykonywanych
pracy nierejestrowanej.” prac w szarej strefie.”

*Opinie ludnosci w wieku 15 lat i wigcej; wyniki nie sumuija sie do 100%, gdyz jedna osoba mogta wymieni¢ wigcej niz jedng

przyczyne.
Zrédio: K. Pater, Przyczyny pracy nierejestrowanej, jej skala, charakter i skutki spoteczne. Synteza raportu koricowego z badar, analiza
przygotowana dla Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej, Warszawa 2007,




Podaj trzy przykłady nieetycznych zachowań w biznesie.

Np. niewydawanie paragonów fiskalnych, rozpowszechnianie o konkurencji nieprawdziwych informacji .
Prace prześlij , oddam do oceny p. Jurkowi.

Kontakt:  magda.ostasz@wp.pl
