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INTERNA SMERNICA - ROKOVACI PORIADOK PEDAGOGICKEJ RADY A PRACOVNEJ
PORADY ZS S MS V HANY PONICKEJ

Vypracoval: Mgr. Radoslav Ciémanec e,
riaditel’ ZS s MS Hany Ponickej podpis

Schvalil: Mgr. Radoslav Ciémanec e,
riaditel’ ZS s MS Hany Ponickej podpis

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

Riaditel’ Zakladnej §koly s materskou §kolu Hany Ponickej vydava na zéklade Vyhlasky MS SR 320/2008 z
23. jila 2008 a organizaéného poriadku ZS s MS Hany Ponickej, Druzstevna 11, 98511 Hali¢ a po
prerokovani v pedagogickej rade rokovaci poriadok pedagogickej rady a pracovnej porady ZS s MS Hany
Ponickej. Rokovaci poriadok pedagogickej rady a pracovnej porady (d’alej PR a PP) upravuje postup pri
priprave, rokovani, prijimani opatreni a kontrole ich plnenia.

Clanok 2
Postavenie a poslanie pedagogickej rady Skoly

PR s$koly je poradnym organom riaditel'a Skoly. PR patria kompetencie vymedzené zakonom, vyhlaskami a
smernicami MS SR, organizaénym poriadkom 8koly, ktoré vydava riaditel’ koly. PR sa pri svojom rokovani
riadi planom svojej Ginnosti, ktory je stéastou planu $koly na $kolsky rok. Clenom PR je kazdy
pedagogicky zamestnanec Skoly. Za Cinnost PR Skoly zodpovedéd riaditel' Skoly, zvoldva a riadi jej
rokovanie, v pripade jeho nepritomnosti zvolava a riadi rokovanie PR zastupca riaditela Skoly. PR sa
stretava najmenej 7 krat v Skolskom roku.

Pedagogicka rada prerokuva a odportca riaditel'ovi na schvalenie:
e Skolsky vzdelavaci program,
e vychovny program,
e rocny plan préce Skoly a hodnoti jeho plnenie,
e spravu o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly za Skolsky rok,
e vysledky vychovno-vzdelavacej ¢innosti za kazdé klasifikacné obdobie Skolského roka a za cely
Skolsky rok,
e Skolsky poriadok,
e organizacny poriadok,


https://www.fedu.uniba.sk/fileadmin/pdf/O_fakulte/Legislativa_a_dokumenty/Smernice_2009-2012/Smernica_dekanky_2013_c_4_Klucovy_poriadok_PdF_UK.pdf#page=1
https://www.fedu.uniba.sk/fileadmin/pdf/O_fakulte/Legislativa_a_dokumenty/Smernice_2009-2012/Smernica_dekanky_2013_c_4_Klucovy_poriadok_PdF_UK.pdf#page=1

pracovny poriadok,
prevadzkovy poriadok,
Statat Skoly,

rozvrh hodin.

Berie na vedomie:

analyzu vychovno-vzdelavacej ¢innosti za kazd¢ klasifikacné obdobie,
informaciu o d’alSom vzdelavani ucitel'ov,

spravy,

navrhy a otazky Skoly, ktoré jej predlozi riaditel’ Skoly, resp. jej Clen.

Uklada:

metodickym organom predkladat’ polro¢ne hodnotenie plnenia tloh,
prijat’ opatrenia na zlepSenie a zefektivnenie vyucovacieho procesu a pod.,

Navrhuje:

zabezpecit’ vzdelavanie ucitel'ov a pod.

Ulohy pedagogickej rady:

Pedagogicka rada pripravuje riaditel'ovi kompetentné navrhy najma pri:

schval'ovani u¢ebného variantu, Skolského vzdelavacieho programu,

schvalovani spdsobu hodnotenia v zmysle Skolského vzdeldvacieho programu, Metodickych
pokynov na hodnotenie a klasifikaciu, pedagogicko-organizaénych pokynov a usmerneni MS SR —
klasifik4cia a hodnotenie vychovnych predmetov na zékladnej Skole,

schval'ovani triednych ucitelov,

schval’'ovani rozdelenia ivdzkov a rozvrhu hodin,

schval'ovani metodickych organov a ich veducich,

schvalovani kritérii na vychovné opatrenia tykajuce sa najmd spravania, dochadzky do Skoly,
klasifikacie a hodnotenia vychovno-vyucovacich vysledkov,

schvalovani kritérii na pracovné hodnotenie a odmenovanie pedagogickych zamestnancov formou
OP,

prerokovani vychovnych opatreni, navrhov na pochvaly a ocenenia ziakov,

rokovani o organizécii vyu€ovania,

rokovani o névrhoch a otdzkach, ktoré jej predlozi riaditel’ Skoly, resp. ktorykol'vek jej ¢len

Clanok 3
Prava a povinnosti ¢lenov pedagogickej rady

Clen pedagogickej rady ma pravo:

podiel’at’ sa na priprave rokovania PR a PP,

navrhovat’ program rokovania PR a PP,

vznasat’ otazky a vyjadrovat’ sa ku vSetkym preroktivanym bodom programu PR a PP,
oboznamovat’ Uc€astnikov PR a PP so svojimi poznatkami, skisenostami z vychovy a vyucby zZiakov
Skoly,

navrhovat pripomienky, odportcania, zdvery a opatrenia,

hlasovat’ o predkladanych navrhoch.

Povinnost'ou ¢lena pedagogickej rady je:

zucastiovat’ sa na rokovani PR a PP a spravat’ sa tak, aby nenaruSovali priebeh zasadnutia PP a PR,
reSpektovat’ predsedajuceho PR a PP,
plnit’ zavery a lohy prijaté na zasadnuti PR a PP.



Clanok 4
Priprava na rokovanie pedagogickej rady a pracovnej porady

Rokovanie PR a PP pripravuje vedenie Skoly v su¢innosti s vediicimi predmetovych komisii a metodickych
zdruzeni skoly na zaklade planu prace skoly, aktualnych uloh Skoly. Riadne rokovanie sa uskutociiuje podla
harmonogramu zasadnuti PR a PP, mimoriadne zvolava riaditel’ Skoly podl'a potreby alebo vzdy, ak to
navrhne 1/5 clenov pedagogického zboru. O programe rokovania PR su pedagogicki zamestnanci
oboznameni vopred. PR a PP vedie riaditel' Skoly, pripadne nim povereny iny interny pedagogicky
zamestnanec skoly.

Clanok 5
Rokovanie pedagogickej rady a pracovnej porady

Pedagogicka rada:

Prizvani hostia vstupuju do rokovania na zéklade tstneho poziadania, slovo im udel'uje zamestnanec, ktory
vedie PR. Neucast’ a predcasny odchod zo zasadnutia sa ospravedlituje zdsadne pred rokovanim, vynimocne
dodato¢ne. Na uvod obozndmi predsedajuci Uucastnikov s vysledkami prezentacie (zistenie
uznaSaniaschopnosti PR), programom, ktory predlozi na doplnenie, schvalenie ¢lenom PR a ur¢i
zapisovatela. Do diskusie sa Clenovia a ostatni prizvani hostia hlasia zdvihnutim ruky, slovo im udeluje
riaditel' $koly podla poradia, v akom sa hlasili. Uastnici rokovania nesmu ruit vystipenie iného
diskutujuceho, ak mu bolo udelené slovo v jeho prejave, vo vynimo¢nom pripade, najmi ak sa vyrazne
vzdialil od témy rokovania, ho najprv predsedajuci upozorni, az potom mu odoberie slovo. Navrh na
ukoncenie diskusie mdze podat’ kazdy ¢len PR. Rokovanie pedagogickej rady moze prebiehat’ aj per rollam
(nie formalne ale prostrednictvom emailovej komunikacie). Clenovia pedagogickej rady dostanii material
elektronickou postou a vyjadruju sa k nemu.

Pracovna porada:

Rokovanie pracovnej porady sa uskuto¢fiuje spravidla na zaiatku mesiaca. Vedie ho zamestnanec na to
uréeny a riadi sa spravidla jednotnym programom, ktory pozostava z priebeznej kontroly uloh, planu na
najbliz8i mesiac a rozneho.

Clanok 6
Prijimanie uzneseni pedagogickou radou

PR je schopna uznésat’ sa, ak su na nej pritomné aspon 2/3 ¢lenov PR. Rozhodnutia sa prijimaju hlasovanim,
ktoré moze byt’ verejné (zdvihnutim ruky) alebo tajné. PR mdze nadpolovi¢nou vicSinou pritomnych ¢lenov
rozhodnut, ze hlasovanie ku konkrétnemu bodu bude tajné. Hlasy pri tajnom hlasovani spocitaju traja
schvaleni ¢lenovia PR. Hlasovacie pravo maju iba pedagogicki zamestnanci, ktori si osobne pritomni na
rokovani pedagogickej rady (s hlasom rozhodujicim), nepripustné je hlasovanie v zastipeni. Prizvani hostia
sa hlasovania nezucastiiuju. V pripade pozmenujuceho ndvrhu sa hlasuje o kazdom navrhu, vritane
povodného navrhu. Uznesenie PR je platné, ak zan hlasuje nadpoloviénd vicSina celkového poctu
pritomnych ¢lenov. Vykon uznesenia PR je pozastaveny, ak je uznesenie v rozpore s legislativnymi
predpismi. Uznesenie PR sa zverejni na oznamovacej tabuli. Clenovia PR, ktori neboli pritomni na jej
rokovani, st povinni oboznamit’ sa s obsahom rokovania a jeho zadvermi, ¢o potvrdia svojim podpisom v
zéapise z PR. Za zapis z rokovania je zodpovedny zapisovatel urCeny predsedajicim schddze. Vysledok
hlasovania ma pre riaditela odporucaci charakter. Ak pedagogickd rada rokuje per rollam, hlasovanie o
navrhu moéze takisto prebehnut’ per rollam vyjadrenim suhlasného alebo nestihlasného postoja elektronickou
komunikéaciou.

Clanok 7
Zapis z rokovania PR a PP

Zapis z PR obsahuje:
e datum, miesto, ¢as konania,
e program rokovania,



e strucny a vystizny zaznam prerokuvanych otazok,

e strucny a vystizny zaznam diskusie,

e v pripade schvalovanych navrhov vysledky rokovania, hlasovania a pod.,

e prijaté uznesenia z rokovania PR,

e podpis zapisovatela, riaditel’a Skoly a overovatel’a,

e prilohy (prezen¢nu listinu - podpisany zoznam pritomnych pedagogickych pracovnikov, menovity
zoznam nepritomnych pracovnikov, dévod netcasti - ospravedlnend, neospravedlnend neucast’, mena
prizvanych hosti, hodnotiace spravy triedy a i.)

Overovatel'om zapisnice z PR je zastupca riaditel’a a vykona overenie do troch dni od zverejnenia zapisnice
vietkym pedagogickym zamestnancom ZS. Zapis z rokovania je tak k dispozicii na nahliadnutie kazdému
pedagogickému zamestnancovi Skoly. Zapis z rokovania patri medzi zdkladni dokumentaciu Skoly,
archivuje sa podl'a ustanoveni spisovného a skartacného poriadku skoly.

Zapis z PP obsahuje:

e datum, miesto, ¢as konania,

e program rokovania,

e stru¢ny a vystizny zaznam prerokuvanych otazok,

e stru¢ny a vystizny zaznam diskusie,
podpis zapisovatel’a, riaditel’a Skoly,
prilohy (prezenénu listinu - podpisany zoznam pritomnych pedagogickych pracovnikov, menovity
zoznam nepritomnych pracovnikov, dévod netcasti - ospravedlnend, neospravedlnena neti¢ast’, mena
prizvanych hosti ai.)

Zapisnica z PP je zverejnena vSetkym pedagogickym zamestnancom Skoly.

Clanok 8
Zavereéné ustanovenia

1) S internou smernicou &. 7/2021 — RS Rokovacim poriadkom pedagogickej rady a pracovnej porady ZS s
MS Hany Ponickej musia byt oboznameni vietci pedagogicki a odborni zamestnanci $koly.

2) Zmeny adoplnenia tejto internej smernice prerokuva a navrhuje riaditelovi Skoly na schvalenie
pedagogicka rada.

3) Interna smernica bola prerokovana pedagogickou radou Skoly a schvalena riaditelom $koly dna 1. 3.
2021.

4) Tato interna smernica je zverejnena na webovej stranke Skoly.

5) Interna smernica ¢. 7/2018-RS nadobuda tg¢innost’ dita 2. 3. 2021 a rusi sa fiou doterajsi interny predpis
Rokovaci poriadok ZS s MS Hany Ponickej z 13.4.2018.



