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Nr 1/3/2019

Czestków, dn. 26.03.2019 r.

Zapytanie ofertowe

w ramach projektu pn.: „Uczymy się dla życia” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

dotyczące Szkolenia i kursy w ramach doskonalenia nauczycieli w celu realizacji projektu „Uczymy się dla życia”

1. Nazwa Zamawiającego:

Szkoła Podstawowa w Czestkowie

Czestków B 10

98-113 Buczek

NIP: 831-15-20-214

2. Postanowienie ogólne

1. Niniejsze postępowanie nie podlega przepisom ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo Zamówień Publicznych (Dz. U. z 2018 r. Nr 1986 z późn. zm.).

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany treści niniejszego zapytania do upływu terminu składania ofert. Jeżeli zmiany będą mogły mieć wpływ na treść składanych w postępowaniu ofert Zamawiający przedłuży termin składania ofert. Dokonane zmiany przekazuje się niezwłoczne wszystkim Wykonawcom, do których zostały wystosowane zaproszenia ofertowe i jest ono dla nich wiążące. O dokonanych zmianach informuje się także na stronie internetowej, na której zostało zamieszczone ogłoszenie o zamówieniu.

3. Zamawiający nie dopuszcza możliwości złożenia oferty częściowej.

4. Po wyborze wykonawcy Zamawiający podejmie negocjacje w celu uszczegółowienia przebiegu i uzgodnienia sposobu wykonania zamówienia.

3. Opis przedmiotu zamówienia:
Przeprowadzenie szkoleń i kursów dla nauczycieli w ramach projektu pn.: „Uczymy się dla życia”.

Szczegółowy zakres przedmiotu zamówienia opisuje załącznik nr 1 do zapytania.

4. Termin wykonania zamówienia:

Termin wykonania całości przedmiotu zamówienia od 01.05.2019 r. do 30.05.2020 terminy przeprowadzenia szkoleń po uzgodnieniu z Zamawiającym.
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5. Sposób przygotowania oferty:

Zgodnie z formularzem ofertowym stanowiącym załącznik nr 2 do zapytania ofertowego.

6. Kryterium wyboru oferty: najniższa cena
7. Opis sposobu przygotowania i dostarczenia oferty:

Podmioty zainteresowane udzieleniem zamówienia prosimy o składanie ofert osobiście w sekretariacie Szkoły Podstawowej w Czestkowie, Czestków B 10, 98-113 Buczek, pocztą lub e-mailem spczestkow@wp.pl w terminie do 09.04.2019 r. do godziny 1200

Oferty złożone po terminie pozostają bez rozpatrzenia i zwrócone nadawcy.

W ofercie należy podać wartość netto i brutto zamówienia.

8. Zapytania o przedmiot zamówienia:

Wszelkich informacji dotyczących przedmiotu zamówienia udziela:

Agnieszka Badowska, , tel. 43 6774322

Dyrektor

Szkoły Podstawowej w Czestkowie

Agnieszka Badowska

Załącznik Nr 1 do zapytanie ofertowego

FORMULARZ OFERTOWY

Nazwa Wykonawcy

Adres

NIP

REGON

Telefon / fax

W odpowiedzi na zapytanie ofertowe –

………………………………………………………………………………………………………..:
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Oferujemy cenę za wykonanie zamówienia zgodnie z wyżej wymienionymi wymogami za:

[image: image4.jpg]Fundusze f © . .
ey Rzeczpospolita Bramuie Unia Europejska

Europejskie :

ooy N Poske tadzkie EuropeiskiFundusz Spoteceny



[image: image5.jpg]Fundusze f © . .
ey Rzeczpospolita Bramuie Unia Europejska

Europejskie :

ooy N Poske tadzkie EuropeiskiFundusz Spoteceny



[image: image6.jpg]Fundusze f © . .
ey Rzeczpospolita Bramuie Unia Europejska

Europejskie :

ooy N Poske tadzkie EuropeiskiFundusz Spoteceny




cena netto zł:


cena brutto zł:

(słownie: ….......................................................................................................................... zł.)

1.Oświadczam(-y), że: powyższe ceny są cenami ostatecznymi zawierającymi wszystkie koszty związane z realizacją zamówienia jakie ponosi Zamawiający w przypadku wyboru niniejszej oferty.

2. Zobowiązuję (-emy) się w przypadku wybrania naszej oferty do realizacji przedmiotu zamówienia do dnia ………………………….

3. Oświadczam (-y), że zapoznałem (-liśmy) się z opisem przedmiotu zamówienia i nie wnoszę (-simy) do niego zastrzeżeń, a także uzyskałem (-liśmy) koniczne informacje/wyjaśnienia niezbędne do przygotowania oferty.

4. Oświadczam(-y), iż w przypadku wyboru mojej (naszej) oferty zobowiązuję(my) się spełnić wszystkie wymienione w Opisie przedmiotu Zamówienia żądania i wymagania Zamawiającego.

….........................................



…......................................................

Miejscowość i data



Podpis i pieczątka Wykonawcy

Załącznik nr 2 do Zapytania Ofertowego

Szkolenia i kursy w ramach doskonalenia nauczycieli w celu realizacji projektu

„ Uczymy się dla życia”

	Tematyka
	l.god
	Zakres
	Liczba

	
	z.
	
	uczestników/

	
	
	
	grupę

	1.Kreatywność w
	20
	• Metody jak sięgnąć swoich pokładów kreatywności i wyzwolić
	

	procesie nauczania
	
	je u uczniów w procesie nauczania i uczenia się.
	5

	i uczenia się
	
	• Trening kreatywności – teoria i praktyka,
	

	
	
	• Techniki twórczego rozwiązywania problemów – teoria i
	

	
	
	
	

	
	
	
	3
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	praktyka
	
	
	

	
	
	
	• Praca twórcza na forum
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	2.Nauczanie
	30
	
	• Analiza podstawy programowej matematyki – możliwości i
	

	matematyki (w tym
	
	
	ograniczenia dla nauczyciela
	
	
	

	wykorzystanie TIK i
	
	
	• Modyfikacja dostępnych programów nauczania pod kątem
	

	multimediów)
	
	
	potrzeb i możliwości uczniów
	
	
	5

	
	
	
	• Strategie rozwiązywania zadań zamkniętych
	
	

	
	
	
	• Sposoby rozwiązywania zadań otwartych
	
	

	
	
	
	• Prace badawcze na lekcjach matematyki – jak uczyć twórczo i
	

	
	
	
	nieschematycznie
	
	
	

	
	
	
	• Ocenianie kształtujące i orientujące na lekcjach matematyki
	

	
	
	
	• Stosowanie TIK na lekcjach matematyki
	
	

	
	
	
	• Motywowanie do uczenia się matematyki
	
	

	
	
	
	• Rodzaje analiz diagnozy i ewaluacji. Tworzenie wniosków i
	

	
	
	
	rekomendacji do dalszej pracy
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	3.Tworzenie i
	20
	
	Gimp – podstawy:
	
	
	

	wykorzystanie
	
	
	• Tworzenie i wykorzystanie grafiki komputerowej
	
	

	grafiki
	
	
	• Obróbka fotografii cyfrowej
	
	
	4

	komputerowej –
	
	
	Inkscape:
	
	
	

	Gimp i Inkscape
	
	
	• Zasady pracy w programie
	
	
	

	
	
	
	• Tworzenie i modyfikacje obiektów wektorowych
	
	

	
	
	
	• Wykonywanie efektownych napisów
	
	

	
	
	
	• Tworzenie grafiki z efektami 3D
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.Jak pracować z
	15
	
	Uczeń rozkojarzony
	
	
	5

	uczniem
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	•
	Kłopoty  ze  skupieniem  uwagi
	uczniów
	–  przyczyny,
	

	wykazującym
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	rozpoznawanie, gry i zabawy na koncentrację uwagi, kłopoty
	

	trudności w nauce
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	z pamięcią krótko i długotrwałą – rodzaje pamięci, sposób
	

	- Uczeń
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	funkcjonowania   i   deficyty,
	ćwiczenia
	poprawiające
	

	rozkojarzony
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	parametry pamięci,
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Kłopoty z rozumieniem, planowaniem i wykonywaniem
	

	
	
	
	złożonych poleceń – trening automatyzacji działań, kłopoty z
	

	
	
	
	myśleniem logicznym i abstrakcyjnym – ćwiczenia wzmacniające
	

	
	
	
	elastyczność w zakresie wykonywania różnych typów zadań
	

	
	
	
	umysłowych
	
	
	

	5.Wyrównanie
	15
	
	•
	Objawy dysleksji,
	
	
	5

	szans i praca z
	
	
	•
	Metodyka nauczania,
	
	
	

	uczniami o
	
	
	•  Ocenianie i prawa uczniów dyslektycznych
	
	

	obniżonej
	
	
	•  Prawidłowe prowadzenie dokumentacji związanej z pomocą
	

	sprawności
	
	
	
	psychologiczno-pedagogiczną
	
	
	

	intelektualnej w
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	4
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	stopniu lekkim i z
	
	
	

	uczniami z
	
	
	

	Dysleksją
	
	
	

	
	
	
	

	6. Zajęcia
	20
	• Rola edukacji przyrodniczej w kształtowaniu umiejętności
	3

	doświadczalne jako
	
	formułowania wniosków opartych na obserwacjach
	

	strategia pracy
	
	empirycznych dotyczących przyrody
	

	nauczyciela
	
	• Określenie roli bezpośrednich obserwacji przyrodniczych w
	

	przedmiotów
	
	procesie kształcenia
	

	przyrodniczych -
	
	• Model kształcenia oparty na metodzie eksperymentu
	

	Eksperyment w
	
	(metody, formy, techniki badawcze)
	

	przyrodzie
	
	• Prowadzenie i dokumentowanie doświadczeń i obserwacji
	

	
	
	przyrodniczych zgodnych z podstawą programową oraz
	

	
	
	planowanie własnych zajęć terenowych
	

	
	
	• Rozwiązania, wpływające na efektywność procesu uczenia się.
	

	
	
	• Poznanie i przeprowadzanie aktywizujących ćwiczeń i zadań
	

	
	
	przyrodniczych podczas zajęć terenowych
	

	
	
	
	

	7. Uczeń jako
	40
	• Metody aktywizujące, do których m. in. zalicza się metoda
	20 (2 grupy po

	twórca warsztatu
	
	projektu to metody, dzięki którym uczestnicy zmieniają swoje
	10 osób

	pracy -
	
	podejście do nauki. Nauczyciel jest organizatorem procesu
	każda)

	Metody
	
	uczenia się uczniów, który stwarza warunki do samodzielnego
	

	aktywizujące
	
	działania uczniów. Wspiera ich twórczość, innowacyjność,
	

	
	
	kieruje zespołem nie narzucając swojego punktu widzenia,
	

	
	
	udziela pomocy, jest zorientowany ma proces, a nie na
	

	
	
	produkt. Produkt jest efektem samodzielnej pracy uczniów.
	

	kurs
	
	• Metody, sposoby i formy pracy - drama, technika krytycznego
	

	
	
	myślenia, metaplan, dyskusja, mapa mentalna, drzewko
	

	
	
	decyzyjne, technika grupy nominalnej, elementy coachingu.
	

	
	
	• W wyniku kursu uczestnicy ukształtują umiejętność
	

	
	
	stosowania w praktyce technik aktywizowania i wspierania
	

	
	
	pracy uczniów, zasad pracy zespołowej, sposoby
	

	
	
	monitorowania pracy uczniów (w tym tabele dobrze
	

	
	
	wykonanego zadania). Opracują 2 scenariusze (z
	

	
	
	wykorzystaniem 1-metod aktywizujących, 2-projektu
	

	
	
	edukacyjnego).
	

	
	
	
	

	8. Wychowanie w
	20
	
	20 (2 grupy po

	bliskości. Uczeń z
	
	Udział w szkoleniu pozwoli uczestnikom poznać specyfikę
	10 osób

	zespołem
	
	
	każda)

	
	
	funkcjonowania dzieci i uczniów z zaburzeniami ze spektrum
	

	Aspergera i
	
	
	

	
	
	autyzmu, pomoże dobrać odpowiednie metody pracy z nimi i
	

	autystyczny w
	
	
	

	
	
	podpowie, jak skutecznie reagować na sytuacje trudne.
	

	
	
	
	

	systemie edukacji -
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	5
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Praca z uczniem z Autyzmem oraz

zespołem

Aspergera



Uczestnicy dowiedzą się, jak pracować z autystycznymi dziećmi, by efektywnie wykorzystywać ich możliwości, i w jaki sposób zaspokajać ich indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne.

Informacje dodatkowe.

	Szkolenie 20 godz.
	1 zjazd (pt-sob.-niedz.) = 4+8+8

	Szkolenie 30 godz.
	2 zjazdy (sob. -niedz.) = 7+8+7+8

	Szkolenie 40 godz.
	2 zjazdy (pt-sob.-niedz.) =( 4+8+8) x 2

	Szkolenie 15 godz.
	1   zjazd (sob.-niedz.) =7+8


Zajęcia realizowane od piątku po południu do niedzieli – poniżej zestawienie

1. Uczestnicy otrzymują materiały szkoleniowe, certyfikaty

2. W ramach szkolenia Wykonawca zapewnia ekspertów, program szkoleniowy, przerwy kawowe, obiad w przypadku szkoleń trwających dłużej niż 6 godz. szkoleniowych

3. Godz. szkoleniowa 45 min.

4. Sala szkoleniowa zapewniona przez Zamawiającego

5. Wycena przy założeniu min. liczby osób w ramach każdej z  grup szkoleniowych

6

